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Regiobijeenkomsten UW EIGEN ACADEMIE

professionalisering van leerkrachten m.b.v. e-learning

Leerkrachten bepalen de kwaliteit van het onderwijs. Want alleen met goed geschoolde mensen voor de klas
kunnen we onderwijs naar het hoogst mogelijke niveau tillen. Het is dus belangrijk dat de didactische en
pedagogische kennis en vaardigheden van onze leerkrachten op niveau zijn. Opvattingen die tevens door de
overheid worden onderstreept. De onderwijsinspectie heeft u als bovenschools bestuurder en als directeur
van de basisschool aangewezen om er op toe te zien dat uw collega’s deze kennis en vaardigheden onder-
houden en nascholen. Professionalisering is door de onderwijsraad als resultaatverplichting geadviseerd. En
dan staat in de wet BIO ook nog dat leerkrachten zich alleen dit jaar al 40 uur met hun professionele ontwik-
keling dienen bezig te houden (oplopend tot 160 uur voor een fulltime equivalent in 2018).

Met uw eigen academie biedt Heutink trainingen u
de mogelijkheid om zelf uw eigen online leeromge-
ving in te richten, inclusief uw eigen portal en LMS
(leermanagementsysteem).

Dankzij deze vorm van e-learning kunnen u en uw
collega’s altijd en overal (interactieve) cursussen en
videoworkshops volgen op allerlei vakgebieden.

Op dit moment zijn er al zo’'n 150 e-modulen
beschikbaar en het aanbod groeit nog steeds.
Bovendien bespaart de cursist (reis]tijd en bent u
gemiddeld 60 tot 80% goedkoper uit dan met een
vergelijkbare klassikale training.

E-learning is ingedeeld in diverse mappen, zoals:

e Primair Onderwijs als meldcode kinder-
mishandeling

e Taal als Spaans, Turks, Engels

e |CT-kennis als Office, Ipad

* Op het werk, als integratie, feedback

Programma

* De lerende organisatie

* Hoe richt u uw eigen academie in?

* Hoe kunt u de professionalisering van
leerkrachten sturen met behulp van
uw eigen academie?

e Validatie van de e-modulen bij Registerleraar

9 @Heutink Academie
@ training(dheutink.nl

e Social Media
e ARBO
e BHV

Voor vier verschillende doelstellingen:

* Organisatiebreed-gerichte e-modulen

e Functiegerelateerde e-modulen

e E-modulen gebaseerd op ambitie

e E-modulen m.b.t. goed werkgeverschap

Tijdens onze regiobijeenkomsten vertellen we
u precies hoe uw eigen academie als platform
kan dienen voor efficiénte onderwijsprofessio-
nalisering binnen uw organisatie.

Data

Dinsdag
Vrijdag

05-11-2013
08-11-2013

Assen
Haarlem

Dinsdag
Donderdag
Dinsdag
Donderdag
Dinsdag
Donderdag
Dinsdag
Donderdag
Dinsdag
Donderdag
Dinsdag
Donderdag

Tijdstip

12-11-2013
14-11-2013
19-11-2013
21-11-2013
10-12-2013
12-12-2013
07-01-2014
09-01-2014
14-01-2014
16-01-2014
21-01-2014
23-01-2014

Amsterdam
Rijssen
Utrecht

Den Haag
Sittard
Dordrecht
Ede

Gouda
Leeuwarden
Gaasterland
Eindhoven
Nijmegen

11.00 tot 13.00 uur inclusief lunch

[ http://nLlinkedin.com/company/heutink-academie

Aanmelden via trainingfdheutink.nl of via twitter [dHeutinkAcademie




